ESPOIR ET PERSEVERANCE POUR 2023

« Alors que 2022 se termine, je veux vous remercier et vous dire a quel
point je suis reconnaissante et fiere des membres de notre Section locale.

Toute 'année, vous avez travaillé fort. Au téléphone ou a la maintenance
des réseaux, vous avez permis aux Canadiens de rester connectés tout en
défendant les intéréts de vos collegues lors des réunions d’enquéte et des
griefs pour les délégués syndicaux. En tant que membre de nos Comités
ou en tant que Responsable d’Unité, vous avez unifié et aidé a construire
un meilleur Syndicat. Merci pour le travail que vous faites chaque jour.

Comme vous le savez, la derniére année a été teintée par plusieurs

sessions de négociation avec Telus et avec ADT par Telus. La

Donna Hokiro, mission du Comité de négociation était et restera toujours de se
Présidente Métallos 1944 battre pour vous, pour votre famille et pour une entente équitable.

Trop longtemps des dirigeants se sont grassement servis dans les profits qui auraient dii étre consacrés a
I'amélioration de vos salaires, de vos avantages sociaux et de vos conditions de travail. Aspirant a des profits
toujours plus importants, ils ont poussé la note en vous demandant toujours plus et en vous donnant toujours moins.

Assez, Cest assez !

Cette année, nous vous avons vu vous lever pour vos droits, vous opposer aux exigences et méme défier 'Employeur.
Vous avez soutenu votre Comité de négociation et vous avez mis la main a la pate. Je vous en remercie du fond
du ceeur. La mobilisation, le militantisme et la lutte pour les droits en sont de tous les instants. Que ce soit en
pleine négociation ou lorsquune entente est signée, notre solidarité se doit de rester intacte et préte pour
toutes actions futures et pour la réalisation de nos objectifs.
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Mon soutien, je loffre aussi aux membres qui commenceront bientdt leur combat. Ensemble, nous
nous battrons et nous irons au front pour obtenir de meilleures conditions et des bénéfices pour vous
aussi. Il n’y a pas un Employeur devant lequel nous reculerons et aucun membre ne sera laissé derriére.
La Section locale 1944 est plus forte grace a vous.

En 2023, nous devrons aller de 'avant, unis, avec détermination et force. Mon souhait pour cette nouvelle année
en est un d’espoir et de persévérance.

Sachez que je serai toujours la pour vous, et ce, a chaque étape du processus, accompagnée d’une équipe
exceptionnelle de militants et de leaders.

De tout cceur, je vous souhaite de merveilleuses fétes, a vous et a ceux que vous aimez. »
#LevonsNOUS #Ensemble

- Présidente Donna Hokiro
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SOLIDARITE EN ACTION ET EN CELEBRATIONS

Drapeau de Solidarité

Evénement de Solidarité

Consultez le

USW1944.CA
pour connaitre les
prochains arréts
de notre drapeau
de Solidarité !

Unité 207-Edmonton-Clérical

Evénement de Solidarité

Unités du Lower Mainland-Organisé par Elana Felty Présidente
Unité 51 et Ross Brown Président Unité 7

Croisiere des Fétes de I'Unité 60

Organisée par
Bill Furlong et
David Makoutz

Unité 8 - Kamloops - Usine

Evénement de Solidarité des Fétes

Montréal-Organisé par Brendan Taylor Président Unité 602
et Terika Peters Secrétaire Unité 604

Distribution de feuillets a Montréal

Alexander Livingston
Représentant de la Section locale,
Terika Peters Unité 604,
Michel Brunet et Brendan Taylor
Unité 602


http://USW1944.ca
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Le Directeur québécois des Métallos, Dominic
Lemieux, a ouvert l'assemblée en martelant:
> . CPN4 . N
« Nendormez pas votre solidarité », jusqua
la prochaine ronde de négociation. La
mobilisation est de tous les instants.

La députée du Bloc Québécois de Manicouagan
Marilene Gill a partagé la victoire de l'adoption
d’une loi sur la protection des régimes de
retraite en cas de faillite, un projet sur lequel elle
a stratégiquement collaboré avec lopposition.

Table ronde sur le recrutement en milieu de
travail pendant laquelle on apprend les enjeux
et les histoires de mobilisation des nouveaux
membres.

ASSEMBLEE DES METALLOS - SE MOBILISER C’EST AVANCER!!

Un de moments les plus forts de l'assemblée.
Océan Remorquage, en greve depuis le 20
juin, se heurte a I'absence d’une loi anti-scabs
fédérale pendant que leurs postes sont occupés
par dautres matelots engagés légalement, mais
pas moralement. Ils ont besoin de gens avec eux
sur la ligne de piquetage. Un grand nombre de
membres ont pris le micro et offert leur soutien.

Pierre-Luc Dick, VP Métallos 1944, qui offre
l'aide de sa Section locale a Océan Remorquage.

Kalpona Akter, fondatrice et directrice
générale du Centre de solidarité pour les
travailleurs.euses du Bangladesh, a livré un
témoignage poignant sur les conditions de
travail et les punitions que les travailleurs
peuvent subir sils se tiennent debout.
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VICTOIRE DU SCFP CONTRE LE GOUVERNEMENT DE LONTARIO

Le 3 novembre, le gouvernement de 'Ontario a imposé une convention collective aux travailleurs de Iéducation
représentés par le Syndicat canadien de la fonction publique (SCFP). Cette convention collective fixait les
augmentations salariales a 1,5 % ou a 2,5 % pendant quatre ans. De plus, pour loccasion, une loi spéciale
avait été adoptée pour empécher les membres du syndicat de faire la greve. Le premier ministre de I'Ontario,
Doug Ford, avait aussi menacé dappliquer une clause « nonobstant » pour bloquer toute contestation
juridique de cette convention.

En réponse a cet accord injuste et a la
restriction  antidémocratique des activités
syndicales, le 4 novembre, 55 000 travailleurs
de léducation ont débrayé, risquant jusqua
4000$ d’amendes quotidiennes. Le pouvoir de la
solidarité a été leur principale arme contre
I'injustice.

Le débrayage a duré quatre jours. Devant cette
greve, le gouvernement Ford a finalement
accepté de retirer son projet de loi oppressif et de
retourner a la table de négociations.

Malgré de nombreuses tentatives pour parvenir a une
entente, les négociations se sont a nouveau heurtées a un
mur. Le 16 novembre, le SCFP a ainsi déposé un nouvel
avis de reprise de greve, effectif cinq jours plus tard.

Finalement, le SCFP et le gouvernement se sont entendus
sans quune nouvelle gréve ne soit déclenchée. Le 5
décembre, les membres ont voté pour ratifier lentente
incluant, notamment, une augmentation salariale de
3,59%. Ils ont voté en faveur de lentente a 73%.

Lhistoire du SCFP contre le gouvernement Ford est inspirante et nous montre tout ce qui peut

étre accompli par des membres qui sunissent, qui se soutiennent, qui refusent détre intimidés
et qui ont raison dans leurs demandes. Cest cette combinaison imbattable qui définit le mot

«SOLIDARITE »

Visionnez nos nouvelles publicités qui montrent les raisons de notre combat !
Anglais Francais Anglais


https://1944.fyi/2ba
https://1944.fyi/ram
https://1944.fyi/w7i

